
 
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
 MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG  
PRÓ-REITORIA DE INOVAÇÃO E TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  

CENTRO DE GESTÃO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
 

Av. Itália, Km 8 – Rio Grande, RS – CEP 96203-900 – Brasil – Tel/Fax: (53) 3233-6568 – E-mail: franciscodevilla@furg.br 

 

Página 1 de 1 
 

 
Edital 01/2026 - CGTI                                                                                                 29 de Junho de 2026 

 

 
SELEÇÃO PARA ESTÁGIO REMUNERADO NÃO OBRIGATÓRIO 

 
O Centro de Gestão da Tecnologia da Informação (CGTI), da Universidade Federal do Rio Grande, torna 
público a seleção dos candidatos aprovados na segunda fase. 
 

 Candidato Teste Prático 

1 Allan Machado Gonçalves 09/07/2026 13:30 
2 Makgregor Alves Altê 09/07/2026 14:30 
3 Otávio Azevedo da Rosa 09/07/2026 15:30 
4 Matheus Alvarez Medeiros 09/07/2026 16:30 
5 Lucas Ferreira Hofacker 09/07/2026 17:30 
6 Guilherme Leuck Gonçalves 10/07/2026 13:30 
7 Izac Rios Oliveira Moreira 10/07/2026 14:30 
8 Matheus dos Santos Guimarães 10/07/2026 15:30 
9 Jéssica Ferraz Rosario 10/07/2026 16:30 

10 Paulo Madson da Silva 10/07/2026 17:30 
Suplente Arthur Zappala do Nascimento 10/07/2026 18:30 

 

O teste prático será realizado nas dependências do Centro de Gestão de Tecnologia da Informação 
(CGTI), no Laboratório de Manutenções. Não será necessário que o candidato leve qualquer tipo de 
ferramenta ou equipamento para a realização da atividade. 

Serão avaliados conhecimentos básicos em montagem e desmontagem de hardware, identificação de 
componentes e ferramentas, utilização básica de multímetro, resolução de problemas relacionados 
a software e hardware, bem como ajustes e configurações de sistemas operacionais. 

Caso o candidato não possa comparecer na data e horário agendados, deverá comunicar-se 
previamente por meio do e-mail franciscodevilla@furg.br ou pelo WhatsApp (53) 98407-9135, a fim 
de viabilizar o ajuste do cronograma. 

O não comparecimento à entrevista, assim como a ausência de comunicação prévia antes do horário 
estabelecido, implicará na desclassificação automática do candidato das etapas subsequentes do 
processo seletivo. 
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